

科研助理岗位推荐表





推   荐   岗   位：	                    		

推荐单位/实验室/科室：                   






推荐日期：        年      月       日

1、 被推荐人基本信息
        
姓 名：		 
最高学历/在读：	
专业背景：		
联系电话：		
电子邮箱：		
与推荐人关系：	

 二、 核心能力评估（请勾选✔️或评分15，5为最优）
	评估项目                 评分

	1. 医学/生物学知识         □1 □2 □3 □4 □5   

	2. 实验技能               □1 □2 □3 □4 □5   

	3. 数据分析能力           □1 □2 □3 □4 □5   

	4. 文献检索与阅读         □1 □2 □3 □4 □5   

	5. 临床研究能力           □1 □2 □3 □4 □5   

	6. 科研写作能力           □1 □2 □3 □4 □5   

	7. 学习能力与求知欲        □1 □2 □3 □4 □5   

	8. 责任心与细致度         □1 □2 □3 □4 □5   

	9. 沟通协调能力           □1 □2 □3 □4 □5   

	10. 解决问题能力          □1 □2 □3 □4 □5   

	11. 抗压能力              □1 □2 □3 □4 □5   

	12. 科研伦理与诚信        □1 □2 □3 □4 □5   

	13. 团队合作精神          □1 □2 □3 □4 □5   



三、 相关经历
1. 科研项目经历：	
                                                 
2. 实验室/临床实习：	  
                                                       
3. 论文成果：	
                                                      
4. 技能证书：	
4、 推荐意见
岗位匹配度分析：	
核心优势：	
待提升方向：	
推荐强度：  □ 强烈推荐  □ 非常推荐  □ 推荐  □ 保留推荐  □ 不推荐  
发展潜力评价：	
                                                
  
5、 [bookmark: _GoBack]推荐人信息              

姓名	
职务/职称	
工作单位	
联系电话	
电子邮箱	
签名	

