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[bookmark: _Toc1749602921]前言
为便于广大应聘者投递本院招聘职位，特开发此招聘系统供广大应聘者使用，本操作手册重点介绍应聘者投递职位、填写个人简历、结果状态查询的操作过程。
在使用中如有任何问题可以电话联系医院人事处咨询反馈。




[bookmark: _Toc82714876]第一章 电脑端操作
[bookmark: _Toc767001323]1.1 推荐浏览器 
为确保最佳浏览效果，建议您使用微软Edge浏览器、谷歌Chrome 63以上版本浏览器
Edge浏览器官方下载地址：https://www.microsoft.com/zh-cn/edge
Chrome浏览器官方下载地址：https://www.google.cn/chrome/
[bookmark: _Toc1794386367]1.2 查看招聘计划
1.2.1招聘系统网址：https://jyfyrs.ch-cp.com:5443
1.2.2查看招聘计划
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（▲招聘系统首页）
[image: ]
（▲通知公告列表页）
[image: ]
（▲招聘计划专题详情页）

[bookmark: _Toc1138815348]1.3 职位投递
在招聘计划专题页底部从“点击报名”按钮进入简历投递页面进行填写个人简历信息。
PS：初次进入本系统点击报名按钮后，系统则自动进入账号注册页面，需要完成账号注册方可投递简历。

[image: ]
（▲招聘计划专题页，初次登录系统点击投递或报名按钮，默认进入注册页）
[image: ]
（▲账号注册页，填写相关信息提交注册即可完成注册）
账号注册完成后系统自动进入个人简历填写页面：
1、基本信息：
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（▲个人简历——基本信息页面）
[image: ]
（▲个人简历——基本信息页面）
2、各子表表单信息：
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（▲个人简历——各子表页面）
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（▲个人简历——各子表页面）
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（▲所有信息填写完成后，点击投递即可完成职位投递）
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[bookmark: _Toc1695291772]1.4 查看投递审核结果
[image: ]
（▲在招聘计划页面底部点击“报名信息查询”进入报名进度详情页）
[image: ]
（▲报名信息反馈详情页）


[bookmark: _Toc2103267255]1.5 处理简历反馈意见
[image: ]
（▲进入报名信息修改页面）
[bookmark: _Toc2031925165]1.6 各环节材料打印
[image: ]
（▲报名信息反馈页面根据页面提示处理各环节信息）


[bookmark: _Toc1281293561]第二章 移动端操作
[bookmark: _Toc1882351258]1.1 推荐浏览器 
为确保最佳浏览效果，建议您使用手机自带浏览器访问，（PS：微信中访问本系统，由于微信限制无法直接下载打印相关报名材料）
[bookmark: _Toc2095989249]1.2 查看招聘计划
1.2.1招聘系统网址：https://jyfyrs.ch-cp.com:4443
1.2.2查看招聘计划
[image: ]
（▲招聘系统首页）

[bookmark: _Toc2117046202]1.3 职位投递
在招聘计划专题页底部从“点击报名”按钮进入简历投递页面进行填写个人简历信息。
PS：初次进入本系统点击报名按钮后，系统则自动进入账号注册页面，需要完成账号注册方可投递简历。
[image: ]
（▲招聘计划专题页，点击报名，默认进入注册页）
[image: ]
（▲账号注册页，填写相关信息提交注册即可完成注册）
[bookmark: _GoBack]账号注册完成后进入个人简历填写页面：
1、基本信息：
[image: ][image: ]
（▲个人简历——基本信息页面）

2、各子表表单信息：
[image: ][image: ]
（▲个人简历——各子表页面）
[image: ]
（▲点击投递即可完成职位投递）


[bookmark: _Toc1686453518]1.4 查看投递审核结果
[image: ]
（▲招聘计划页面底部点击“报名信息查询”进入报名进度详情页）
[image: ]
（▲报名信息反馈详情页）


[bookmark: _Toc1735103920]1.5 处理简历反馈意见
[image: ]
（▲进入报名信息修改页面）
[bookmark: _Toc1211140827]1.6 各环节材料打印
[image: ]
（▲报名信息反馈页面根据页面提示处理各环节信息）
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