附件1：
[bookmark: _GoBack]项城市第一人民医院公开招聘
高层次、学科带头人及实用型人才招聘计划表
	招聘岗位
	专业
	招聘人数
	具体要求

	重症医学科
	临床医学专业
	5
	1.高层次人才：专业学位硕士研究生（应届毕业生须出具毕业院校毕业生学历证明及《教育部学籍在线验证报告》）；
2.学科带头人：取得副高级及以上职称，本科及以上学历，有丰富的临床及管理经验；
3.实用型人才：本科学历，临床医疗专业2025年11月之前取得医师执业证及住院医师规范化培训合格证，可随时上岗执业，能单独胜任临床工作；护理专业2025年5月之前取得中级职称。
4.年龄不超过45岁（1980年1月1日以后出生），特别优秀者可适当放宽。

	感染科
	临床医学专业
	1
	

	呼吸与危重症医学科
	临床医学专业
	1
	

	泌尿外科
	临床医学专业
	3
	

	眼科
	临床医学专业
	1
	

	妇科
	临床医学专业
	1
	

	中医科
	临床医学专业
	2
	

	心内科
	临床医学专业
	4
	

	全科医学科
	临床医学专业
	1
	

	普通外科
	临床医学专业
	3
	

	骨科
	临床医学专业
	3
	

	急诊科
	临床医学专业
	2
	

	护理岗位
	护理学专业
	2
	

	共计29人



