
附件1

泸州市妇幼保健院（泸州市第二人民医院）

2025年上半年公开招聘编外工作人员岗位需求表
	序号
	需求

类别
	招聘

岗位
	需求人数
	学历要求
	需求专业
	职  称
	年  龄
	其他要求

	1
	医师类  （3人）
	介入医师
	1
	研究生及以上学历并取得硕士及以上学位
	内科学
	医师及以上
	40周岁及以下
	1.具有本专业住院医师规范化培训合格证书；
2.研究方向为心血管内科或神经内科方向。

	2
	
	眼科医师
	1
	研究生及以上学历并取得硕士及以上学位
	眼科学
	主治医师及以上
	40周岁及以下
	具有本专业住院医师规范化培训合格证书

	3
	
	心身医学科医师
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	临床医学、精神病与精神卫生学
	主治医师及以上
	35周岁及以下
	1.具有本专业住院医师规范化培训合格证书；
2.研究方向为精神病专业、心理卫生专业或儿童心理学。

	4
	行政类  （3人）
	医务质量控制管理部法务工作人员
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	法学、医事法学
	
	30周岁及以下
	1.取得法律职业资格证A证；

2.具有相关工作经历者优先。

	5
	
	财务科工作员
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	会计学、审计学
	会计师、审计师及以上
	35周岁及以下
	熟悉财务软件、办公软件、税务知识和财务分析能力。

	6
	
	
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	会计学、审计学
	高级会计师、高级审计师及以上
	45周岁及以下
	熟悉财务软件、办公软件、税务知识和财务分析能力，具备决策能力和管理经验。

	7
	托育类  （13人）
	行政管理人员
	2
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	学前教育、小学教育、舞蹈学、声乐教育
	初级教师资格证及以上（幼儿园教师资格）
	35周岁及以下
	1.具有教师资格证书；

2.具有在托育机构5年及以上工作经历（须出具工作经历证明）；

3.取得高级托育师证或托育园长证书者优先。

	8
	托育类  （13人）
	园长
	1
	本科及以上学历
	学前教育、早期教育、幼儿教育
	初级教师资格证及以上（幼儿园教师资格）
	35周岁及以下
	1.具有教师资格证书（幼儿园教师资格）；

2.具有幼儿园或托育机构3年及以上管理工作经历（须出具工作经历证明）；

3.取得AMI助教及以上资格证书或托育园长证书者优先。

	9
	
	主班老师
	9
	大专及以上
	学前教育、早期教育、幼儿教育
	初级教师资格证及以上（幼儿园教师资格）
	35周岁及以下
	1.具有教师资格证书（幼儿园教师资格）；

2.具有幼儿园或托育机构3年及以上担任主班老师工作经历（须出具工作经历证明）；

3.具有托育园长工作经历者优先（须出具工作经历证明）。

	10
	
	体能老师
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	社会体育指导与管理、体育教育
	初级教师资格证及以上或体能教练资格证
	35周岁及以下
	1.具有教师资格证书或体能教练资格证书；

2.具有从事学前儿童体能教育3年及以上工作经历（须出具工作经历证明）；

3.取得儿童体适能培训证书并具有在幼儿园或托育机构工作经历者优先（须出具工作经历证明）。
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